
โครงการหลักสูตรฝึกอบรมระยะสั้น สาขาการจัดการเรยีนการสอนในสาขาพยาบาลศาสตร์ รุน่ที ่๖ 
 

หน่วยงานที่รบัผิดชอบ   ศูนย์พัฒนาอาจารย์ด้านการเรียนการสอน  วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี กรุงเทพ 
 
หลักการและเหตุผล   

            วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี กรุงเทพ   ได้ดําเนินการจัดการเรียนการสอนและจัดการอบรม
บุคลากรสาธารณสุขในการพัฒนาสมรรถนะด้านการเรียนการสอนมาเป็นเวลานาน ต่อมา ในปีงบประมาณ ๒๕๕๐ 
ได้รับมอบหมายจากสถาบันพระบรมราชชนก ให้จัดต้ังศูนย์พัฒนาอาจารย์ด้านการเรียนการสอน  เพื่อเป็นศูนย์
พัฒนาอาจารย์ในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนก และเป็นแหล่งเรียนรู้ในการพัฒนาอาจารย์ผู้สอนมีความรู้ 
ความสามารถ มีคุณลักษณะและสมรรถนะของความเป็นครู สามารถถ่ายทอดความรู้ อบรมขัดเกลาทักษะปฏิบัติ
ต่างๆ รวมทั้งคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ได้อย่างเหมาะสม รวมทั้งสร้างเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้กับผู้เรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ ศูนย์พัฒนาอาจารย์ด้านการเรียนการสอนได้ดําเนินการพัฒนาหลักสูตรและเปิดอบรมหลักสูตร
ฝึกอบรมระยะสั้นสาขาการจัดการเรียนการสอนในสาขาพยาบาลศาสตร์ ซึ่งรวมระยะเวลาการอบรมให้เป็นไปตาม
เกณฑ์ของสภาการพยาบาล แล้วรวมจํานวน ๕ รุ่น มีผู้เข้ารับการอบรมรวมทั้งสิ้น จํานวน  ๒๕๘ คน              
ผลการประเมินความพึงพอใจต่อหลักสูตรโดยภาพรวมอยู่ในระดับมากถึงมากที่สุด  

            ดังนั้น เพื่อให้การดําเนินงานของศูนย์พัฒนาอาจารย์ด้านการเรียนการสอนบรรลุตามเป้าหมาย 
และต่อเนื่อง  ในปีงบประมาณ ๒๕๕๕ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี กรุงเทพ  จึงได้ดําเนินการเปิดหลักสูตร
ฝึกอบรมระยะสั้น สาขาการจัดการเรียนการสอนในสาขาพยาบาลศาสตร์เป็น รุ่นที่ ๖ เพื่อพัฒนาอาจารย์ใหม่และ
อาจารย์ที่ไม่มีประสบการณ์ด้านการเรียนการสอน ให้มีสมรรถนะความเป็นครู มีทักษะในการจัดการเรียน         
การสอนที่มีคุณภาพ มีจิตสํานึกต่อการเป็นครูที่ดี และพร้อมต่อการเป็นแบบอย่างที่ดีตามเป้าหมายของหลักสูตร  
 
วัตถุประสงค ์    

๑. เพื่อพัฒนาสมรรถนะความเป็นครู ให้อาจารย์ที่ไม่มีประสบการณ์การสอน  
                     ๒. เพื่อนพัฒนาเจตคติ  และกระบวนทัศน์ต่อความเป็นครูที่ดี 

๓. เพื่อเตรียมความพร้อมในการดําเนินการจัดการเรียนการสอน และพัฒนาบทบาท 
          ความรับผิดชอบได้อย่างเหมาะสม 
 
คุณสมบัติของผู้เขา้รบัการอบรม 
  1.  เป็นพยาบาลวิชาชีพและปฏิบัติงานทางการพยาบาลมาแล้วหลังสําเรจ็การศึกษาระดับ 
                         ปรญิญาตรีไม่น้อยกว่า 1 ปี  

 2.  เป็นผู้ได้รับอนุมัติจากผู้บังคับบัญชาให้ลาศึกษาอบรมตลอดเวลาของหลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 
 



การรับสมัคร 
 สมัครด้วยตนเอง หรือทางไปรษณีย์ หรือทางโทรสาร 
     อาจารย์โสภิณ  ศรีสุวรรณวัฒนา 
  วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี กรุงเทพ 
  ๒/๑ ถนนพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ ๑๐๔๐๐ 
  โทรศัพท์ : ๐๒-๓๕๔๘๒๔๑ ต่อ ๓๕๐๑ 
    : ๐๘๑-๔๘๙๘๙๑๕ , ๐๘๘๐๙๑๗๓๑๑ 
  โทรสาร : ๐๒-๓๕๔๘๒๕๑ 

   
 

กําหนดการรับสมัคร 
- ต้ังแต่วันที่ ๘ พฤษภาคม  ๒๕๕๕  ถึงวันที่  ๘  มิถุนายน  ๒๕๕๕ 
- ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการอบรม ภายในวันที่ ๒๕ มิถุนายน ๒๕๕๕ 
- ระยะเวลาในการอบรม วันที่ ๖ สิงหาคม ๒๕๕๕  ถึงวันที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี กรุงเทพ 

ใบสมคัรเข้ารบัการอบรมหลักสูตรฝึกอบรมระยะสั้น 
สาขาการจัดการเรยีนการสอนในสาขาพยาบาลศาสตร ์ รุ่นที่ ๖ 

วันที่ ๖ สิงหาคม  – ๓๐  พฤศจิกายน ๒๕๕๕ 
 

๑. ชื่อ - สกุล 
    ภาษาไทย (นางสาว , นาง , นาย)                                
    ภาษาอังกฤษ (Miss , Mrs , Mr.)                 
    เกิดวันที่   เดือน          พ.ศ.          อายุ                   ปี 
    เชื้อชาติ           สัญชาติ              ศาสนา     
    สถานที่เกิด  จังหวัด            
    เลขทีใ่บอนญุาตประกอบวิชาชีพ          

๒. สถานที่ติดต่อได้ 
    ๒.๑ บ้านเลขที่         อาคารชุด                      หมูท่ี่     ซอย/ตรอก               ถนน              
    ตําบล/แขวง      อําเภอ/เขต   จังหวัด     
    รหัสไปรษณีย์   โทรศัพท์ (บ้าน)    (มือถือ)     

     ๒.๒ สถานที่ทํางาน       โทรศัพท ์     
     ตําแหน่งปัจจุบัน            

๓. วุฒิการศึกษา             

๔. ระยะเวลาการปฏิบัติงานในบทบาทอาจารย ์        ปี         เดือน ประจาํภาควชิา    

๕. ประสบการณ์การสอนกอ่นเขา้รับการอบรมหลักสูตรนี ้
    ๕.๑ ภาคทฤษฎี     ยังไม่เคยสอน   เคยสอนมาแล้ว       ปี        เดือน  

วิชา 1    วิชา 2    วิชา 3     
    ๕.๒ ภาคทดลอง    ยังไม่เคยสอน   เคยสอนมาแล้ว     ปี        เดือน 

วิชา 1    วิชา 2    วิชา 3     
    ๕.๓ ภาคปฏิบัติ     ยังไม่เคยสอน   เคยสอนมาแล้ว     ปี    เดือน 
 วิชา 1    วิชา 2    วิชา 3     

๖. รูปถ่ายหนา้ตรง สวมชุดพยาบาลหรือชุดข้าราชการ ไม่สวมชุดครยุของสถาบันใดๆ ขนาด ๑ นิ้ว   

    จํานวน ๓ รูป  ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน ส่งทางไปรษณียพ์ร้อมกับใบสมัครเขา้รบัการอบรม  
     

                                                                            ..............................................ผู้สมัคร 
                                                                          (..........................................................) 

                                                                          .............../............../............ 
หมายเหต ุ  คุณสมบัติของผู้เขา้รบัการอบรม 
  1.  เป็นพยาบาลวิชาชีพและปฏิบัติงานทางการพยาบาลมาแล้วหลังสําเรจ็การศึกษาระดับ 
                         ปรญิญาตรีไม่น้อยกว่า 1 ปี  

2.  เป็นผู้ได้รับอนุมัติจากผู้บังคับบัญชาให้ลาศึกษาอบรมตลอดเวลาของหลักสูตร 



แผนทีว่ิทยาลยั 
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